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HISTORIA BREVE
REMAR MALI

Inicid su labor social de ayuda a los mas vulnerables en el afio 2006 y lleva trabajando en la
zona (Africa del Oeste desde 1994), y ha logrado hasta el momento una integracién socio-
cultural y étnica ampliamente satisfactoria.

La atencidn se ha centrado en satisfacer las necesidades primarias de la poblacion infantil,
tanto alimentarias como de atencién sanitaria basica y educacién, através de una casa de
acogida, y escuela gratuita.

Atender a personas con problemas de adiccion por medio de un programa de rehabilitacion
y reinsercion, ofreciendo ingreso gratuito e inmediato en nuestro centro de acogida.

Capacitar a joévenes en situacion de riesgo, desarrollando iniciativas de integracién social
y aprendizaje de un oficio para la incorporacion al mundo laboral en talleres de: cerrajeria
y carpinteria, para ayudar a todos estos colectivos, para su desarrollo integral y el auto
sostenimiento de dichos hogares. Satisfacer las necesidades béasicas de la poblacion
mas pobre, a través de la apertura de comedores sociales donde nifios y familiares son
alimentados diariamente y en la cércel de Bamako se da un plato de comida diario a mas
de 300 presos.

Remar en este pais beneficia a mas de 1.200 personas al mes de forma directa.

La ONG local Remar Mali, quién desde 2006 trabaja en el pais con nifios de la calle, producto
de esta labor, ha logrado el reconocimiento social y apoyo de autoridades locales, y el
consejo comunal de Kabba le ha cedido 5 hectéareas de terreno para la construccién de un
centro de acogida y la ONG solicitante le brinda su apoyo a través de recursos humanos,
materiales y financieros.

Remar trabaja desde 1994 en Africa de Oeste cuenta con contrapartes locales en Benin,
Burkina Fasso, Camerun, Costa de Marfil, Ghana, Guinea, Mali, Niger, Nigeria, y Togo. Remar
Espafia ha apoyado la constitucién y desarrollo de Remar Mali desde 2006, mediante el envio
de personal voluntario asi como de recursos financieros para abrir los primeros centros y
servicios, con el tiempo se han incorporado, personal local y los propios beneficiarios de
los programas, quienes actualmente gestionan las diferentes actuaciones de la Asociacion
local.

La actuacion de la ONG local es reconocida por el Ministerio Administracion Territorial y
Colectividades locales. La intervencion que realiza con menores en situacion de riesgo
es regulada por el Ministerio de Promocién de Mujer, Infancia y Familia. Se mantiene un
acuerdo con el jefe y consejeros de la comuna de Kabba para la construccion de este
centro, habiendo recibido en cesion un terreno para tal fin.

La ONG local trabaja desde Julio 2006 en el pais, cuenta con personal voluntario de base,
una sede central en Bamako (oficina, comunicaciones y transporte), hogar de acogida para
menores y una carpinteria donde ofrece formacién ocupacional a los menores acogidos,
ademas brinda asistencia alimentaria a los presos de la carcel de Bamako.







ACUERDOS, CONVENIOS \
Y REGISTROS |

Acuerdo entre el Gobierno de Mali y la Asociacion Remar, para apoyar el trabajo
a realizar en red.

Acuerdo con Arcad Sida Mali, para trabajar conjuntamente a favor de
personas con sida.

Acuerdo con el Ministerio de la mujer, infancia y familia, para trabajar
juntos a favor de la infancia y librar a ninos de la mendicidad.

REGISTRO DEL MINISTERIO DE LA ADMINISTRACION TERRITORIAL
DE LOS COLECTIVOS LOCALES: n° 04-038 del 05 de Agosto del
2004 con Estatutos legales en el Gobierno de Mali.

VISION

Que cada persona, hombre y mujer, en virtud de su dignidad e
igualdad fundamental sea capaz de ser, por si mismo, agente

responsable de su mejora material, progreso moral y de su
desarrollo espiritual, y goce de una vida digna.

MISION

Mejorar las condiciones de vida de los nifios y nifias,
las familias y comunidades en paises y regiones
pobres, a través de proyectos auto sostenible de ‘
desarrollo integral y actividades de sensibilizacion,
con la finalidad ultima de propiciar cambios
estructurales que contribuyan a la erradicacion
de la pobreza.
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_ Luchar contra la marginacién, el hambre, la
4 deficiente nutricion, la miseria, la enfermedad, el
'.‘nlft subdesarrollo y la falta de instruccién; y trabajar
para erradicar las causas estructurales que las
producen: la injusticia, el desigual reparto de los
bienes y las oportunidades entre las personas y los
pueblos, la ignorancia, los prejuicios, la insolidaridad, la
indiferencia y la crisis de valores humanos y cristianos.

OBJETIVOS:

+ Restaurar la salud tanto fisica como mental y moral de

menores, jovenes adultos; hombres y mujeres de edad con

problemas de estupefacientes, alcohol, tabaco, prostitucion,
vagancia, abandono, delincuencia juvenil.

* Rehabilitar y reinsertar a la sociedad a aquellas menores con

problematicas sociales graves; creando para tal efecto centros, tomando

en cuenta todo tipo de tratamiento que impligue internamiento, solo podra
ejecutarse mediante las regulaciones de las leyes vigentes de la materia.

= t& o~ + Satisfacer las necesidades primarias de la poblacién infantil, tanto alimentarias
by como de atencidn sanitaria basica y educacion, através de una casa de acogida,
__:"__3.r - y escuela gratuita.
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‘ ' = - + Atender a personas con problemas de adiccion por medio de un programa de
‘,_1--"'! rehabilitacion y reinsercion, ofreciendo ingreso gratuito e inmediato en nuestro centro
= de acogida.

+ Capacitar a jévenes en situacién de riesgo, desarrollando iniciativas de integracion social

y aprendizaje de un oficio para la incorporacién al mundo laboral en talleres de: cerrajeria y

carpinteria, para ayudar a todos estos colectivos, para su desarrollo integral y el auto sostenimiento
de dichos hogares.

+ Satisfacer las necesidades basicas de la poblacién mas pobre, a través de la apertura de comedores sociales
donde nifios y familiares son alimentados diariamente y en la cércel de Bamako se da un plato de comida diario a mas
de 250 presos.




FINES DE LA ENTIDAD

Reinsercion de personas en situacion de vulnerabilidad, personas desplazadas en la sociedad, delincuentes ex reclusos,
y adictos a droga o alcohol.

Atencidn, intervencién, acomparamiento e integracion social a menores que se han escapado del hogar por motivos de
abusos o malos tratos.

Prevencién de la delincuencia, mediante la asistencia a personas desempleadas, ociosas o desplazadas.

Ensefanza profesional y comercial, con el propdsito de que personas que actualmente por no tener oficio ni experiencia,
no pueden acceder a puestos de trabajo, sean iniciados en distintas profesiones, como agricultura y ganaderia, panaderia,
formacioén en trabajos de poliéster para la construccion de naves y edificios, formacién en idiomas, musica, etc.

La promocién de la creacién de equipos de personas adecuadas para lograr la recuperacion fisica y moral de las personas
infectadas por el VIH/SIDA.

Promocién de la creacion de centros de prevencion y tratamiento para la reinsercion social de las personas afectadas por
problemas sociales y enfermedades terminales.

Apoyo a los ancianos, huérfanos y personas infectadas de todo tipo mediante la formacién de asilos y orfanatos para alojar
y ayudar de manera practica a los que no pueden ser alojados en otros lugares.

Desarrollo de centros, viviendas y espacios de emergencia, mediana y larga estancia dirigidos a la atencion social,
intervencion e inclusién de personas en situacién de riesgo y exclusién.

La asociacién excluye todo fin lucrativo y actda siempre de manera altruista y social.
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PRINCIPIOS
Y VALORES

Trabajamos por amor a Dios y al préjimo: La dignidad de
la persona, eje y fundamento de todo proyecto social,
econdémico, politico y cultural.

El destino universal de los bienes, orientados a garantizar
condiciones de vida digna para todos.

El bien comun, que se considera alcanzado cuando
los derechos humanos son garantizados, respetados y
promovidos.

La Solidaridad, como determinaciéon firme de trabajar
por la justicia, de manera organizada y perseverante, por
la vida digna de las personas mas empobrecidas de la
tierra.

* El voluntariado como cultura de servicio y la gratuidad,
como alternativa a la competitividad y el economicismo,
en orden a la transformaciéon mas justa y solidaria de la
sociedad.

A

* El voluntario asume las responsabilidades de los
érganos de gobierno, direccién y gestion.

* La austeridad en los gastos y en el consumo, orientada
al compartir y al desarrollo de estilos de vida sostenible,
respetuosos con el medio ambiente.

+ La cultura de la paz, construida sobre el didlogo, la
reconciliacion, la amistad y el respeto por la vida, no
colaborando en ningln caso con acciones bélicas,
partidistas o que impliquen violencia al ser humano o a
la naturaleza.

+ La cooperacion y la coordinacion con otras
organizaciones para atender las solicitudes de todas
las personas en situacién de exclusion, sin distincion de
sexo, raza, pais o religion.

LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

En nuestras propuestas buscamos fortalecer el papel del conocimiento y
la innovacién en la implementacién de los ODS.
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OBIETIVOS
DE DESARROLLD
SOSTENIBLE



* Implementar sistemas y medidas apropiadas
de proteccion social.

* Fomentar la resiliencia de los pobres y las
personas que se encuentran en situaciones

vulnerables.

» Fomentar la resiliencia de los pobres y las personas
que se encuentran en situaciones vulnerables.

¢ Poner fin a todas las formas de malnutricién.

e Aumentar la productividad agricola y los
ingresos de los productores de alimentos a
pequefia escala.

Aumentar la productividad agricola y los ingresos de
los productores de alimentos a pequefa escala.

e Favorecer la ensefianza gratuita, equitativa y
de calidad y que los nifios y nifias terminen sus

ciclos educativos.

e Aumentar la poblacién con las competencias
técnicas y profesionales para acceder al
empleo.

e Asegurar la adquisicion de conocimientos
necesarios para promover el desarrollo
sostenible en todas sus variantes.

» Favorecer la enseflanza gratuita, equitativa y de
calidad y que los nifios y nifias terminen sus ciclos
educativos.

« Aumentar la poblacion con las competencias
técnicas y profesionales para acceder al empleo.

« Asegurar la adquisicion de conocimientos
necesarios para promover el desarrollo sostenible
en todas sus variantes.

o Eliminar todas las formas de violencia contra
las mujeres y nifias. Velar por la plena y efectiva
participaciéon de las mujeres y la igualdad de
oportunidades.

« Eliminar todas las formas de violencia contra
las mujeres y nifias. Velar por la plena y efectiva
participaciéon de las mujeres y la igualdad de
oportunidades

Aumentar la proporcién de energias
renovables.

Aumentar la proporcidon de energias renovables

Lograr empleo digno y de calidad. Politicas
encaminadas a promover un turismo sostenible
que cree puestos de trabajo y promueva la
cultura y los productos locales.

Lograr empleo digno y de calidad. Politicas
encaminadas a promover un turismo sostenible que
cree puestos de trabajo y promueva la cultura y los
productos locales

Aumentar la urbanizacion inclusiva y sostenible
y la capacidad para una planificacion y gestién
participativa, integrada y sostenible. Redoblar
los esfuerzos para proteger y salvaguardar el
patrimonio cultural y natural

Aumentar la urbanizaciéon inclusiva y sostenible
y la capacidad para una planificacion y gestion
participativa, integrada y sostenible. Redoblar los
esfuerzos para proteger y salvaguardar el patrimonio
cultural y natural

Reducir la generacion de desechos mediante
politicas de prevencion, reduccidn y reciclaje.
Alentar a las empresas a adoptar practicas

sostenibles.

Reducir la generacion de desechos mediante politi-
cas de prevencion, reduccion y reciclaje.
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PAZ, JUSTIGLA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS

Reducir significativamente todas las formas
de violencia. Promover el Estado de Derecho
y garantizar el acceso a la justicia. Crear
instituciones eficaces y transparentes que
rindan cuentas.

Reducir significativamente todas las formas
de violencia. Promover el Estado de Derecho y
garantizar el acceso a la justicia. Crear instituciones
eficaces y transparentes que rindan cuentas.




Lucha Contrala Pobreza: A través de programas de desarrollo a largo plazo y sostenibles, trabajamos con las comunidades
para gque su lucha contra la pobreza dé resultados concretos que se mantengan en el tiempo. Las familias participan en
todo el proceso, de modo que van aprendiendo y con el tiempo, la ayuda se convierta en autoayuda.

Educacion Para el Desarrollo Educacion en valores de comprension, justicia y equidad, participacién, solidaridad y
cooperacién internacional que se realiza mediante la sensibilizacién, la formacién, la movilizacién y la incidencia, para
propiciar un cambio de actitudes y comportamientos criticos en nuestra sociedad. Actuamos fundamentalmente a través
de la educacién formal, no formal, e informal y con los agentes educativos, equipos educativos y profesorado, apostando
por una educacién verdaderamente transformadora como uno de los derechos llave de otros derechos de la nifiez y donde
la participacion infantil sea uno de nuestros pilares y nuestra metodologia de trabajo.

Cultura de Paz la entendemos por valores, actitudes y comportamientos que reflejan el respeto a la vida, al ser humano
y su dignidad. La cultura de paz para poner en primer plano los derechos humanos, el rechazo a la violencia en todas
sus formas y la adhesién a los principios de libertad, justicia, solidaridad y tolerancia, asi como la comprensioén entre los
pueblos, los colectivos y las personas.

Derecho a la Alimentacion asegurar que todas las personas, especialmente las mas empobrecidas, tengan acceso a
una alimentacion sana, nutritiva y suficiente. Trabajando para poner fin a todas las formas de malnutricion e incrementar
la resiliencia de las comunidades, de manera que el derecho a la alimentacion sea una realidad para las personas mas
vulnerables y excluidas Impulsamos la agricultura a pequefia escala asi, damos el mayor protagonismo al liderazgo de las
mujeres como agentes de desarrollo de las comunidades locales. Desarrollamos acciones de incidencia social y politica
que fortalezcan el didlogo entre la sociedad civil y los gobiernos.

Derecho a la igualdad reconocimiento de la igual dignidad de todos los seres humanos, reconociendo a cada persona
del derecho individual a la igualdad de trato y género; y a la no discriminaciéon Todos los seres humanos tienen que ser
reconocidos como iguales ante la ley y asi poder disfrutar de todos los derechos otorgados incondicionalmente.

Seguridad alimentaria:

Satisfacer las necesidades basicas de la poblacién mas pobre, a través de la apertura de comedores sociales donde
nifos y familiares son alimentados diariamente. Redoblando esfuerzos en tiempos de pandemia por Covid -19 o cualquier
otra emergencia que suscite en la zona y aledafios. También se da alimento en la carcel de Bamako; un plato de comida
diario a mas de 300 presos. Gracias a la produccién derivada de la agricultura y ganaderia para el auto sostenimiento de
los hogares.



EDUCACION:

La atenciéon se ha centrado en satisfacer las necesidades
primarias de la poblacién infantil, tanto alimentarias como
de atencion sanitaria basica y educacion, a través de una
casa de acogida, y escuela gratuita.

FORMACION TECNICA:

Capacitar a jovenes en situacién de riesgo, desarrollando
iniciativas de integracion social y aprendizaje de un oficio
para la incorporacion al mundo laboral en talleres de:
agricultura, ganaderia, porcicultura, carpinteria, avicultura
y préximamente en aprovechamiento de energias solar
por medio de la instalacion de hornos solares para crear
redes de trabajo para ayudar a todos estos colectivos, para
su desarrollo integral y el auto sostenimiento de dichos
hogares.

DESARROLLO RURAL:

Fomento a la creacidén de pequefos emprendimientos,
capacitacion laboral, apoyo a la comercializacion y fomento
del autoempleo.

COOPERACION PARA EL
DESAROLLO:

Nuestro trabajo esta orientado a la lucha contra la pobreza y
el desarrollo sostenible de Mali que hemos definidos como
prioritarios de acuerdo a:

» Agenda 2030

+ Plan Desarrollo de MALI 2021-2025

- Convenio con Instituto de Investigacion y Bienestar Social
del Gobierno de Mali

+ Experiencia y presencia que tenemos en MALI conociendo
su situacion de pobreza y problemas estructurales que
requieren el apoyo y complementariedad.




INFANCIA:

Satisfaccion de necesidades Bésicas, educacion,
salud, alimentacioén, vivienda.

JUVENTUD

Atender a personas con problemas de adiccién por medio
de un programa de rehabilitacion y reinsercion, ofreciendo
ingreso gratuito e inmediato en nuestro centro de acogida.

MUJERES Y HOMBRES,
ADULTOS MAYORES:

Personas sin hogar o con problemas sociales que buscan
un lugar de acogida para su rehabilitacion, formacion y
reinsercion a la sociedad.

PROGRAMAS

ATENCION A FAMILIAS:

Tenemos una casa de parejas y familias donde tenemos
nifos y nifas. Las familias que llegan a nuestros centros
sufren situaciones de marginalidad, desnutricion y extrema
pobreza. Se les proporciona los servicios necesarios para
atender sus necesidades inmediatas.

ATENCION A LA INFANCIA:

Contamos con hogares para menores, de 6 a 19 aflos que
acuden a la escuela y participan en varios talleres. Los
menores reciben atencion sanitaria cuando estan enfermos,
tienen lo necesario para comer y estan bien atendidos en
nuestros hogares.

ATENCION ALIMENTARIA A PRESOS

Presos en extrema pobreza son atendidos con alimentos.




CENTROS DE REHABILITACION
Y CASAS DE ACOGIDA

En REMAR MALI contamos con una granja en primera
fase para hombres donde se llevan a cabo labores de
agricultura, avicultura y porcicultura. La meta de nuestros
centros es transmitir amor y ayudar a la gente salir de las
drogas, pobreza y otros problemas. Y continuar ejecutando
proyectos, de acuerdo a las caracteristicas y necesidades
de los beneficiarios de dicho lugar para que las personas
puedan salir de sus problemas sociales y de la pobreza.
Para este fin estamos iniciando este afio 2021 la instalacion
de panaderia solar por medio de hornos solares.

REPARTO DE ALIMENTOS Y COMEDOR
SOLIDARIO, AGUA Y SANEAMIENTO.




PROYECTOS REALIZADOS

TiTULO DE LA

DEPARTAMENTO

POBLACION — UBICACION RESUMEN

adolescentes desplazados
por el conflicto armado, en el
pueblo de Kabba, region de
Koulikoro, Mali”,

INTERVENCION Y ANO O SIMILAR
ANO DE EJECUCION
REMAR BALEARES y Se han mejorado la calidad de vida de jovenes del
Remar Espafia Y REMAR Pueblo de Kaban, a través de los elementos de la
MURCIA Formacion para el econom,ia social utilizando herramientas como la
d I fortalecimient 2019 formacion para la empleabilidad en el sector agricola,
esarrolio 'y lortalecimiento avicola y horticultura a través de la construccién de un
del sector productivo para la corral de pequefios rumiantes, una bodega-almacén
mejora de la calidad de vida y una huerta, que complementa el trabajo que se
de jovenes, en el pueblo de estd desarrollando en La Escuela del Centro Villa
Kaban, region de Koulikoro Esperanza, “Remar Solomon Basic School of Kaban”y
Mali ’ ’ el gallinero construido para la cria de pollitos y Gallinas
: Ponedoras, trabajo que cuenta con el apoyo del Pueblo
de Kaban a través de su Jefe y Consejo. El colectivo
meta fueron 60 jovenes hombres y mujeres entre 13 y
32 afios pertenecientes al Pueblo de Kaban quienes
fortaleceran su formacion, emprendimiento y seguridad
alimentaria. El proyecto se desarroll6 en terreno del
socio local de 5 he, en el plazo de 1 afo.
Ayuda Alimentaria a los 2015 Koulikoro Presos en extrema pobreza son atendidos con
presos de La Prision de| -2018 alimentos
Koulikoro en Mali.
Titulo del proyecto: “Energia Nuestro Proyecto Consiste en mejorar la calidad de
térmica solar para el Koulikoro vida de nifios, nifias, jovenes, mujeres y Hombres del
d I .. 2020 Pueblo de Kaban.,.a través de la educaqlon y formacion
esarrolio economico para la empleabilidad en la construccién de 3 hornos
sostenible, en el pueblo solares para la fabricacion de pan, entrenamiento en
de Kaban, Mali regiéon de energia térmica solar y conectividad, que complemente
Koulikoro, Mali” el trabajo que se esta desarrollando en los gallineros,
corral, bodega y huerta en la Escuela Centro Villa
Esperanza, Remar Solomon Basic School of Kaban. El
colectivo meta son 70 nifios, nifias y jovenes, hombres
y mujeres entre 4 y 45 afios, y 15 mujeres entre 15y
40 anos pertenecientes al Pueblo de Kaban quienes
estan fortaleciendo su formacién, emprendimiento
(sostenibilidad econbmica) y seguridad alimentaria. El
proyecto se desarrolla en terreno del socio local de 5
he, en un plazo de 1 afio.
Talleres de Capacitacion para| 2015-2018 Bamako Capacitar a la Juventud de Bamako en Formacion
jovenes profesional Oficios y aprendizajes técnicos.
Hogar para madres solteras, | 2015-2018 Bamako Mujer, Hogares de Proteccion para mujeres
donde se acogen mujeres abandonadas con cargas familiares, con problemas
victimas de violencia y riesgo siquicos, o diversas adicciones
social.
Hogar para menores donde | 2015-2018 Bamako Infancia: Atencién Integral a menores derivados de los
se les cubren todas las Servicios sociales por abandono o maltratos
necesidades basicas.
Sesiones de Sensibilizacion | 2015-2018 Bamako Mujer, Juventud, Ancianos: charlas de informacion y
sobre los flagelos sociales asesoramiento
mediante  proyeccion  de
peliculas educativas.
Salidas recreativas y| 2015-2018 Bamako Infancia: ocio y tiempo libre, actividades culturales,
educativas para el desarrollo juegos y recreativos
de los nifios
Atencibn médica a los| 2015-2018 Bamako Infancia, Juventud y mujer: cobertura médica
beneficiarios de los hogares,
sobre todo de los menores,
jovenes y mujeres embarazas.
Escolarizacion de todos los | 2017-2018 Bamako Infancia: Educacion en escuelas regladas
menores acogidos en el
hogar.
Proyecto financiado por GOIB Infancia: Proteccién a nifios en extrema vulnerabilidad
el afio 2018 “Formacién y
proteccion de los derechos
de las nifas, nifios y 2018 Bamako




Formacién para el desarrollo
y fortalecimiento del sector
productivo para la mejora de la
calidad de vida de jovenes, en
el pueblo de Kaban, region de
Koulikoro, Mali

2020

Bamako

Consiste en dar continuidad
al trabajo de desarrollo
realizado por Remar Mali
en Kaban desde 2008 y al
proyecto financiado por GOIB
afo 2018, el cual es mejorar
la calidad de vida de joévenes
del Pueblo de Kaban, a través
de los elementos economia
social utilizando herramientas
como la formacion para la
empleabilidad en el sector
agricola, avicola y agricultura
ecologica, a través de la
construccién de un corral de
pequefios  rumiantes, una
bodega-almacén y una huerta,
que complemente el trabajo
que se esta desarrollando en
Centro Villa Esperanza, Remar
Solomon Basic School of
Kaban y gallinero en proceso
de  construccion, trabajo
que cuenta con el apoyo del
Pueblo de Kaban a través de
su Jefe y Consejo. El colectivo
meta son 60 jovenes hombres
y mujeres entre 13 y 32 afos
pertenecientes al Pueblo de
Kaban quienes fortaleceran
su formacion, emprendimiento
y seguridad alimentaria. El
proyecto se desarrolla en
terreno del socio local de 5 he

RECURSOS
HUMANOS




m NOMBRE OCUPACION

W.Abdoul Karim OUEDRAGO

Director Nacional, encargado de contratacion de personal,
compras.

Titibougou Kouadio Akissi Angeline

Voluntario, mantenimiento del hogar de mujeres.

Mariam SAWADOGO

Voluntaria cocina en el hogar de Mujeres.

Melchisédech OUEDRAOGO

Voluntario chéfer, transporte de personas.

Tachbly Edmond
Moribabougou

Monitor responsable del Hogar de Varones, acogida de personas
sin hogar.

Fah Traore Voluntario, mantenimiento del hogar de varones
Abdoulaye SAWADOGO Monitor responsable de Hogar de Mujeres, entrevistas,
acompafiamiento en formacion.
KIPRE Pierre Voluntario, mantenimiento, apoyo en actividades de formacion y
construccion
Hermann DOGNY Voluntario chéfer, trasnsporte de mercancias compradas,
donaciones,
Kaban/ ferme AGBEDOR Robert Selase Voluntario, mantenimiento, oficina, redaccion de expedientes de
alumnos de formacion, seguimiento de cada matricula.
INAGO Arthur Bayano Voluntario, mantenimiento, Apoyo en construccion de hornos y
edificios
Wright SHELME. A Voluntario apoyo hogar, acompafiamiento en la formacién
ATAY| Campbell Voluntario apoyo hogar, acompafnamiento en la capacitacion
Mohamed Maiga Voluntario apoyo hogar, acompafiamiento funcionamiento de
panaderia
Marseille Kazagassé KAZAGABOU Monitor responsable, Direccion de panaderia
Aniamou Kalira, Epouse | Voluntario apoyo hogar, acompafiamiento funcionamiento de
Kazagabou panaderia, contabilidad
Ruth OUEDRAOGO Voluntario apoyo hogar
Samuel DIARRA Profesor, educacién de los menores de Kabba

Escuela Salomoén Paul DEMBELE

Profesor, educaciéon de los menores de Kabba

Sadrac DEMBELE

Profesor, educacién de los menores de Kabba

RECURSOS
MATERIALES

Tras recibir el Reconocimiento social y apoyo de las autoridades locales y el Consejo Comunal de Kaban, han cedido 5 hectareas
de terreno para la construccion del Centro de Acogida Villa Esperanza. Remar Mali cuenta con Centro de Apoyo en el Pueblo de
Esperance en el afio 2010 ubicado en Kaban en el Distrito Rural de Tienfala, region de Koulikoro. Este centro incluye un kit escolar
de tres clases, dos dormitorios con una capacidad de 30 personas cada uno, una cocina y un comedor comun, una tienda y una
unidad de atencion médica. El centro educativo atiende a los jovenes y poblacion menor y de los pueblos vecinos. La Escuela
Remar Solomon tiene actualmente 62 estudiantes, los salarios de los maestros son pagados por Remar Mali. Se trata de una
casa disefiada exclusivamente para ofrecer el apoyo necesario que los jovenes y la poblacion infantil que necesitan mejora,
rehabilitacion, socializacion, formacion y en general, el progreso de sus condiciones de vida. Pozo de agua con energia solar
instalado, panaderia Solar en construccion y Huerta ecoldgica en construccién. Pequeia granja de rumiantes para la seguridad
alimentaria de la comunidad. Placas solares para la luz solar de la escuela instaladas y arcén frigorifico para los hogares.

Vehiculos de transporte, oficina en Bamako para la atencién directa de usuarios, con internet y equipos informaticos.

3 hogares de acogida en Bamako, Uno para varones, dos para madres con nifios. La seguridad social envia menores en situacion
de abandono para su cuidado y proteccion.



FUENTES DE
FINANCIACION

Las fuentes de financiacion de REMAR-MALI son
principalmente los ingresos obtenidos por el producto del
trabajo y servicios generados a través de:

1. las pequefnas empresas y/o talleres sociolaborales.

2. Fabricacion de desinfectantes, Remar ha desarrollado
una micro empresa de jabones y productos de higiene que
vende a restaurantes, talleres, particulares, etc.

3. Tiendas de ropa usada y muebles usados: es la mayor
fuente de ingresos de Remar por todo el Desde Espafia se
envian Utiles, muebles, ropa, electrodomésticos, etc. en
contenedores con ayuda humanitaria para su venta en el
pais y ayuda al desarrollo de la obra social.

4. Taller de costura, donde los jovenes aprenden un oficio
que a la vez produce ingresos.

5. Socios y donantes particulares

6. Apadrinamiento de Nifos.

7. Ayudas en especie de pequefas empresas locales.

8- COOPERACION INTERNACIONAL

BENEFICIARIOS
DIRECTOS E INDIRECTOS:

PAIS - MALI CENTROS BENEFICIARIOS
REHABILITACION 1 95
ADOLESCENTES 1 50

INFANCIA 3 65
COLEGIOS 1 300
COMEDORES 1 80
COMEDOR CARCEL 1 350
TALLERES 3 75
MADRES 1 25
LOCALES 1 200
OFICINAS 1
RASTROS 1 100
TOTAL 15 1340 DIRECTOS

Atendiendo mas de 1300 por mes y mas de 16000 anual.
Beneficiarios indirectos 30,000 anual.



MEDIDAS COVID -19Y
ACCIONES DURANTE

CRISIS SOCIOSANITARIA

Aprovechanc}o que el pasado lunes 25 de mayo se celebro MED'DAS

el Dia de Africa, muchos medios de comunicacion se

hicieron eco de la situacion que el continente esta viviendo IMPORTANTE:

en los tiempos de pandemia que vive todo el planeta. Esta PREVENIR EL CONTAGIO DEL COVID-19

celebracion se establecid en 1963, fecha en la que fue

creada la Organizacién para la Unidad Africana, antecesora
de la actual Unién Africana de 2002. @

A lo largo de la semana previa a la celebracion del Dia USO DE MASCARILLA
de Africa, la poblacién afectada se elevaba el domingo a

110.487 casos y sélo en Togo se contaban 835 de los 3.293
fallecidos por la enfermedad. ﬁ @

PROBLEMAS DETECTADOS
COVID 19 oll®o

- Desplazar el personal
- Autorizacion para desplazamiento al pueblo. LAVADO DE MANDS
- Personas autorizadas cantidad limitada.

- El desplazamiento en todo el pais estaba prohibido sin
permiso expreso.

- Se ha conseguido el permiso pero solo podrian ir 2
personas en el vehiculo.

- Las empresas contratadas tenian los mismos problemas
por lo que los trabajos se retrasaron.

- Al no poder desplazar gente hubo que posponer la
formacion. Las fronteras estaban cerradas y los productos
agricolas vienen de fuera. Era complicado encontrarlos y
abusan con los precios.

ACCIONES EN BENEFICIOS DE LA
POBLACION AFECTADA

Remar SOS en MALI como parte de la estrategia de apoyo a la poblaciéon en tiempos de emergencia, debido a la situacion que se
esta viviendo en medio de la pandemia por Covid-19 reparte alimentos a las personas que no tienen que comer.

La ayuda llega a los barrios mas desfavorecidos y cercanos a la casa de acogida hasta donde es posible movilizarse debido a las
medidas implementadas donde centenas de menus y sacos de comida son distribuidos diariamente entre las personas que viven
en las zonas mas vulnerables. Se forman largas filas de personas para recoger los alimentos, centenas de nifios, jovenes y familias
enteras que acuden a buscar ayuda en medio de tanta necesidad.

Los voluntarios y misioneros de Remar realizan la distribucion recordando las palabras de JesuUs que, al ver las multitudes tuvo
compasion de ellas, y dijo: No tienen necesidad de irse; dadles vosotros de comer.

En muchos casos, esta comida que las familias reciben de parte de los voluntarios de Remar, es la Gnica comida que van a tener ese
dia. La pandemia por coronavirus ha hecho estragos en medio de una poblacién ya empobrecida. Los confinamientos obligatorios
para tratar de frenar el impacto del virus, han tenido también la consecuencia del incremento de la pobreza, puesto que mucha
gente carece de empleo o trabajo ocasional y se gana la vida en la calle.

REMAR, no nos cansemos de hacer el bien.
Solidarios en los 5 continentes.
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